SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
A S p‘ BASILICATA

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Allegato A
Responsabili aziendali della trasmissione
di documenti, informazioni e dati
da pubblicare nella sezione «xAmministrazione Trasparente»
Anno 2020

UOSD Trasparenza
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

AGGIORNAMENTO

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Programma per la Trasparenza e l'integrita

Disposizioni
Generali

Atti Generali

Oneri Informativi per cittadini e imprese

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Organi di indirizzo politico-amministrativo (per
le Aziende Sanitarie, le Direzioni UOC e UOSD)

Titolari di incarichi politici, di amministrazione,
di direzione o di governo e titolari di incarichi
dirigenziali

Sanzioni per mancata comunicazione

Organizzazione

Articolazione degli Uffici

Telefono e Posta Elettronica

Art.10, c.8, lett.a

Art.12, c.1,2

Art.34, 1,2

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

Art.13, c.1, lett.a
Art.14

Art.14 c.1, lett f, D.Igs 33/2013,
art.1,c.1, n.5 L.441/1982,art.
47, ¢.1, D.lgs 33/2013

Art.47

Art.13, c.1, lett.b,c

Art.13,c.1, lett.d

Resp. Trasparenza

Direzioni
Resp.Trasparenza

Tutti i Servizie le Strutture
Aziendali

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

Direzioni

UOC Gestione delle Risorse
Umane

Resp.Trasparenza

UOC Gestione Risorse Umane
UOSD Comunicazione URP

Responsabili Aziendali/URP —
Comunicazione Aziendale

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dirigenti di tutti i Servizi e
Strutture Aziendali

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Dirigenti di tutti i Servizi e
Strutture Aziendali

Dott.Antonio Pedota

Dott.A.Bavusi

Dott. Antonio Pedota
Dott.A. Bavusi

Dirigenti di tutti i Servizi e
Strutture Aziendali
ASP/Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Annuale
(art. 10, c.1, D.Igs 33/2013)

Tempestivo
(ex art.8, D.lgs 33/2013)

Tempestivo
(ex art.8, D.Igs 33/2013)

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.lgs 33/2013)

Annuale/Tempesivo (eventuali spese
elettorali e/o di propaganda
elettorale)

Tempestivo
(exart.8, D.Igs 33/2013)

Tempestivo
(ex art.8, D.Igs 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.Igs 33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Personale I

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Incarichi amministrativi di vertice
Art.1g, c.1,2; Art.41, €.2,3

Dirigenti
Art.10, c.8, lett.d;Art.15, c.1,2,5;Art.41, €.2,3

Titolari di incarichi politici di amministrazione di direzione e di
governo; titolari di incarichi dirigenziali (dichiarazioni sui diritti reali
beni immobili e mobili unitamente alle dichiarazioni del coniuge non
separato e parenti entro il secondo grado e dichiarazioni successive

sulle variazioni intervenute*; ultima dichiarazione dei redditi
secondo le indicazioni fornite circa l'oscuramento di dati sensibili;
Dichiarazioni di incompatibilita e inconferibilita, C.V.; partecipazioni
in societa; compensi a qualsiasi titolo corrisposti, importi viaggi
pagati con fondi pubblici. Ammontare complessivo emolumenti
percepiti a carico della finanza pubblica ** — onere questultimo
attualmente sospeso da ANAC in base all’Ordinanza TAR del Lazio
del 20/11/2019 )

Art.14, c1 lett.f D.Igs 33/2013 — D.Igs n.97/2016; Art. 1, c.1, n.5

L.441/1982; art.47, c.1 D.lgs 33/2013; art.14, c.1-ter D.lgs 33/2013;
art.20 .3 D.Igs 39/2013

Dotazione organica (alias Piano dei Fabbisogni) iviincluso Conto
Annuale e il costo del personale a tempo indeterminato e non a
tempo indeterminato)

Art.16, c.1,2

Personale non a tempo indeterminato
(nominativi e costo)
Art.ay, ca

Posti di funzione disponibili
(numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono
disponibili nella dotazione organizzazione e relativi criteri di
scelta)
Art.19,c.1 bis D.Igs n165/2001

UNITA’

OPERATIVE COIVOLTE

Direzioni/UOC Affari Generali

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL DATO

Direzione Strategica/Dott.
Giacomo Chiarelli

Dott. Antonio Pedota

Dott.Antonio Pedota

Dott.Antonio Pedota

Dott.Antonio Pedota

Dott. Antonio Pedota

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Annuale e Tempestivo (spese
sostenute per propaganda
elettorale, dichiarazioni di

inconferibilita e incompatibilita,
importi viaggi di servizio o
missione, dati su altre cariche e
relativi compensi).

** Per i dirigenti & intervenuta

I'ordinanza del TAR del Lazione del
20/11/2019

Annuale e/o aggiornato secondo
variazioni apportate alla Dotazione
Organica

Annuale e/o aggiornato secondo
variazioni apportate alla Dotazione
Organica

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

ASP

L

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

e
evads

SAMTARD B GORAL

1y
Sanitarle Lexale & Patenan

AGGIORNAMENTO

Tassi di assenza

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti

Contrattazione collettiva

Contrattazione integrativa certificata dagli
organi di controllo

Personale

Spese e costi per il personale da indicare sia in
modo aggregato che analitico

Costi contratti integrativi

O.LV.
(Nominativi, Curricula e Compensi) *

Art.16, c.3

Art.18, c.1;art.14-15 D.lgs
97/2016; art.53, D.lgs
165/2001

Art.21, c.2

Art.21,c.2

Art.14, c.aquater D.Igs
97/2016

Art.21,c.2

Art.10,c.8,lett.c—par.14.2 —
delib Civit n.12/2013

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

Ufficio Relazioni Sindacali

Ufficio Relazioni Sindacali

UOC Gestione Risorse Umane

UOC Gestione Risorse Umane

UOC Gestione Risorse Umane

Dott. Antonio Pedota

Dott.Antonio Pedota

Dott.ssa C.Stabile

Dott.ssa C.Stabile

Dott. Antonio Pedota

Dott. Antonio Pedota

Dott. Antonio Pedota
Dott.ssa Rosa Colasurdo

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Tempestivo
(exart.8 D.lgs n.33/2013)

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Annuale
(art.55,¢.4 D.lgs 150/2009)

Tempestivo
(ex art.8 D.lgs n.33/2013)

Tempestivo
(exart.8 D.lgs n.33/2013)

Annuale e/o in caso di modifica
conposizione OIV —art.14
Delib.CIVIT/Anac n.12/2013



Bandi di concorso

Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Bandi concorso
(ivicompresi i criteri di valutazione delle Commissioni e le
tracce delle prove scritte al termine delle prove stesse ed
elenco dei bandi in corso)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Sistema di misurazione e valutazione della Performance

Piano della Performance

Relazione sulla Performance
(ivicompreso documento di validazione della Relazione
sulla Performance OIV — Art.1,c.2 Delib Civit/Anac
n.6/2012)

Performance

Ammontare Complessivo dei premi
(somme stanziate)

Dati relativi ai premi distribuiti (ivi inclusii criteri nei
sistemi di misurazione e valutazione Performance per il
trattamento accessori, livelli di selettivita utilizzato nella
distribuzione dei premi e degli incentivi, grado di
differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i
dirigenti sia per i dipendenti)

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2023 e D.Lgs
97/2016

Art.ag, c.1-2

RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

Art.7, D.lgs 150/2009 — delib
Civit n.104/2010; art.20 c.2
D.lgs 97/2016

Art.10, .8 lett.b; art.10, D.Igs

Nn.150/2009

Art.10, c.8,lett.b; art 10
D.lgs150/2009

Art.20, c.1

Art.20, .2

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Gestione Risorse Umane

UOC Controllo di Gestione

UOC Controllo di Gestione/OIV
Art.14 D.lgs n.150/2009

UOC Gestione Risorse Umane

UOC Gestione Risorse Umane

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Dott.Antonio Pedota

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Dott.Antonio Pedota

Direttore UOC Controllo di
Gestione — Dott.Giovanni
B.Chiarelli

Direttore UOC Controllo di
Gestione — Dott.Giovanni
B.Chiarelli

Dott. Antonio Pedota

Dott. Antonio Pedota

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA

DESCRIZIONE

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA

TRASMISSIONE DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

AGGIORNAMENTO

Attivita e procedimenti
(NB: il D.lgs 97/2016 per alcuni dati
non ne prevede la pubblicazione)

TIPOLOGIA

Provvedimenti

Strumenti di tutela amm.va
amministrativa e giurisdizionale
riconosciuti dalla legge in favore

dell'interessato e modalita di
attivazione; link di accesso al
servizio per attivazione,
nominativo del soggetto a cuié
attribuito, in caso di inerzia, il
potere sostitutivo con indicazione
recapiti; atti e documenti da
allegare all'istanza e modulistica
per le autocertificazioni; uffici ai
quali rivolgersi per informazioni,
orari e modalita a cui presentare
istanze; Dichiarazioni sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei dati

DESCRIZIONE

Elenco provvedimenti degli organi
di indirizzo politico e di quelli dei
Dirigenti

Art.35,c.1lett h, D.Igs 33/2013

Art.35,c.1letti, D.lgs 33/2013

Art.35,c.1 lett. m, D.Igs 33/2013

Art.35,c.1lett. d, c.3D.Igs 33/2013

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Provvedimenti organi di indirizzo politico (per
le Aziende Sanitarie, la Direzione Strategica)
Art.23,c.1—-2 D.lgsn.33/2013; art. 1 c.16 della

L.190/2012

Provvedimenti Dirigenti

Art.23,c.1—2 D.lgsn.33/2013; art. 1 c.16 della

L.190/2012

Tutte le Unita Operative ASP
che pubblicano e tengono
aggiornati i dati relativi ai

procedimenti

Tutte le Unita Operative ASP
che pubblicano e tengono
aggiornati i dati relativi ai

procedimenti

Tutte le Unita Operative ASP
che pubblicano e tengono
aggiornati i dati relativi ai

procedimenti

Tutte le Unita Operative ASP
che pubblicano e tengono
aggiornati i dati relativi ai

procedimenti

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Segreteria
Direzionale/Direzione
Strategica

UOC Segreteria
Direzionale/Direzione
Strategica

Tutte le Unita Operative
interessate di cui art.1,c.1

Tutte le Unita Operative
interessate di cui art.1,c.1

Tutte le Unita Operative
interessate di cui art.1,c.1

Tutte le Unita Operative
interessate di cui art.1,c.1

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA

TRASMISSIONE DEL DATO

Dott. Giacomo Chiarelli

Dott.Giacomo Chiarelli

Dott.A. Bavusi

Dott.A. Bavusi

Dott.A. Bavusi

Dott.A. Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n 33/2013)

AGGIORNAMENTO

Semestrale
(art.23,c.1 D.lgs n.33/2013)

Semestrale
(art.23,c.1 D.lgs n.33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

secondo Anac e il nuovo Codice dei Contratti

el e pubblici per ogni singola procedura

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Trasparenza e pubblicazioni secondo Anac e
il nuovo Codice dei Contratti pubblici per
ogni singola procedura

Bandi di gara e contratti

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

In forma tabellare nel rispetto di Privacy e
dati sensibili dei beneficiari. Pubblicazione di
eventuali albi di beneficiari.

Sovvenzioni, contributi,
antaggi economici

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Art.25,c.a-lett.aeb

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Art.37,c.1-2 . Codice dei Contratti Pubblici
D.lgs 50/2016 (art. 29, c.1) per quanto attiene
ciascuna procedura di gara efo affidamento
aggregati anche su base trimestrale ivi
compresi i provvedimenti di
esclusione/fammissione, composizione delle
commissioni giudicatrici e C.V., resoconti
della gestione finanziaria dei contratti al
termine della loro esecuzione)

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Criteri e modalita
Art.26,c.2, art.27 c.1 D.lgs 33/2013

Criteri e modalita
Art.26,c.2, art.27 c.1 D.lgs 33/2013

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Attivita Tecniche/lUOC
Provveditorato

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Attivita Tecniche/UOC
Provveditorato e altre
UU.OO.interessate

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

USIB/Cure Primarie

USIB/Cure Primarie

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Arch. Cicale/ Dott.Rinaldi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Arch. Cicale/
Dott.Rinaldi/tutte le
UU.OO. interessate

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Tutti i Responsabili
USIB/Cure Primarie ASP
(Dott.Molinari, Dott.ssa R.
Petruzzelli,DrR.
Cellini,Dott.ssa M.
Frangione, Dott.ssa
G.Ciriello, Dr.A. Sanchirico
Dott.ssa A.Bacchini, Dott.
M.De Fino)

Tutti i Responsabili
USIB/Cure Primarie ASP
(idem come sopra)

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi;
Dott. Raffaele Dalia
(per la predisposizione
dei flussi in formato
xml ex AVCP)

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

AR F5 GAORAL

aitaris Lacabe & Patenan

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.lgs n.33/2013)

AGGIORNAMENTO

Secondo le specifiche previste dal
D.lgsn.163/2006 e L.190/2012;
nuovo CdA D.Igs 50/2016 e
ss.mm.ii. Per quanto attiene i
dati dell’art 29 del D.Igs 50/2016 e
ss.mm.ii. il flusso & pubblicato ed
alimentato dalle UU.0O. in
automatico sulla piattaforma e-
procurement

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(ex art.8, D.Igs n.33/2013)
nel rispetto dellart.26,c.4-
D.Igs33/2013

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n.33/2013)
nel rispetto dell’art.26,c.4-

D.lgs33/2013
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SAMTARD B GORAL

Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi )

TIPOLOGIA

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

AGGIORNAMENTO

DESCRIZIONE

Direttore f.f. Dott. A.
Pedota o nuovo Direttore

Art.29,c.1; art.5, c.1 DPCM 26/4/2011;

DPCM 26/4/2016 UOC Economico-Finanziaria

Dott.A.Bavusi Tempestivo

TIPOLOGIA

Beniimmobili e gestione del

patrimonio

Bilancio preventivo e consuntivo; Piano
degli indicatori e risultati attesi dal bilancio

DESCRIZIONE

Patrimonio immobiliare (informazioni
identificative degli immobili posseduti o
detenuti)

Canoni di locazione o affitto versati o
percepiti

DESCRIZIONE

Art.29,c.2 D.Igs 33/2013; art.19 e 22 D.Igs
91/2013; art.18bis D.lgs 118/2011

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Art.30

Art.30

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

UOC Economico-Finanziaria

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Attivita Tecniche

UOC Attivita Tecniche

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

UOC incaricato

Solo per gli enti non sanitari

(art.1,c.a.D.lgs 91/2011)

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Arch.Cicale

Arch.Cicale

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Solo per gli enti non
sanitari (art.1,c.a.D.lgs
91/2011)

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

(exart.8, D.Igs n.33/2013)

Pubblicazione solo per gli enti non
sanitari (art.1,c.a.D.lgs 91/2011)

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n.33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.Igsn.33/2013)

AGGIORNAMENTO

TIPOLOGIA

Opere Pubbliche

Documenti di programmazione

DESCRIZIONE

Art.38, c.1D.Igs 33/2013

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

UOC Attivita Tecniche

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

Arch.Cicale

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n.33/2013)

AGGIORNAMENTO

TIPOLOGIA

Controlli e rilievi

sull'amministrazione

Relazioni e Rilievi OIV e Collegio Sindacale

Art.31 D.Igs 33/2013

Presidenti OIV e C.S. e/o
funzionari loro delegati

Presidenti OIV e C.S. efo
funzionari loro delegati

Dott.A.Bavusi

Tempestivo
(exart.8, D.Igsn.33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Carta dei servizi e standard di qualita
(ivicompresi eventuali ricorsi in giudizio
proposto dai titolari di interessi
giuridicamente rilevanti al fine di ripristinare
il corretto svolgimento di funzioni o corretta
erogazione di un servizio) con eventuali
sentenze di «class action»

Servizi erogati

Costi contabilizzati — Riepiloghi contabilita
analitica per U.O. Modello L.A.

Liste di Attesa (procedura informatizzata di
consultazione per gli utenti — automatizzata
dalla Procedura CUP

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Indicatore di tempestivita e ammontare
complessivo dei debiti e numero imprese
creditrici

Pagamenti

I oS . S IBAN e pagamenti informatici

Dati sui pagamenti del SSN (pagamenti
effettuati ai beneficiari distinti per tipologia
di lavoro, bene o servizio)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Informazioni Ambientali che le
amministrazioni detengono ai fini delle
proprie attivita istituzionali (in caso prevista
la loro pubblicazione in base a leggi e
normative regionali e aziendali)

Informazioni ambientali

RIFERIMENTO UNITA’

OPERATIVE COIVOLTE

D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

ALS2C Rl oCo72228 UOSD URP Comunicazione

Art.32, c.2,lett. Ae D.Lgs

i UOC Controllo di Gestione

Art.32, c.2,lett. Be D.Lgs
97/2016

Tutte le UOC/UO/UOSD che
erogano Servizi

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

Art.33, c.1 D.lgs33/2014; art 9

bis art.97/2016 UOC Economico-Finanziaria

Art.36 UOC Economico-Finanziaria

Art.41, c.1bis UOC Economico-Finanziaria

RIFERIMENTO UNITA’

OPERATIVE COIVOLTE

D.LGS 33/2013 e D.Lgs
97/2016

Dipartimento di Prevenzione

Ar;. l"z’ :‘ % Collettiva Salute Umana e
Sgs. - Sanita e Benessere Animale
33/2013

ASP

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL DATO

Dott. A.Bavusi Dott.A.Bavusi

Dott. Giovanni B.Chiarelli —

Dott.ssa Alessandra D’Anzieri BOtEA

procedura informatizzata di
consultazione per gli utenti e il
personale ASP

Tutte le UOC, Presidi, Direzioni
Distrettuali ed Ospedaliere

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL DATO

Direttore f.f. Dott. A. Pedota o

nuovo Direttore UOC incaricato Dott.A.Bavusi

Direttore f.f. Dott. A. Pedota o

nuovo Direttore UOC incaricato Dott.A.Bavusi

Direttore f.f. Dott. A. Pedota o

nuovo Direttore UOC incaricato Dott.A.Bavusi

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL DATO

Dr. A.Caputo / Dr Vito Bochicchio Dott.A.Bavusi

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n.33/2013)

Annuale
(art.10,c.5, D.lgs n.33/2013)

Tempestivo
(exart.8, D.Igsn.33/2013

AGGIORNAMENTO

Annuale
(art.10,c.5, D.Igsn.33/2013

Tempestivo
(exart.8, D.Igs n.33/2013)

Annuale
(art.10,c.5, D.Igsn.33/2013

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(ex art.8, D.Igs n.33/2013)
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Strutture Sanitarie Private

AccreditatePagamenti Strutture Sanitarie Private Accreditate (CEA)

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza

Altri contenuti. - accessibilita

Altri contenuti — provvedimenti ANAC

Regolamenti per la Prevenzione e la repressione e
I'illegalita (laddove adottati) e Trasparenza

Corruzione e Trasparenza

Atti di accertamento delle violazioni e adeguamento
a provvedimenti adottati da ANAC

Accesso Civico e Accesso a dati e documenti (FOIA)

Relazione del Responsabile Prevenzione della
Corruzione

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Art.41,c.4 D.Igs 33/2013 e D.lgs
n.97/2016

RIFERIMENTO
D.LGS 33/2013 —L.190/2012 e
D.Lgs 97/2016

Art.10, c.8 D.lgs33/2013 e D.Igs
97/2016; art.1 c.2bis L.190/2012

Art. 43, c.1 D.Igsn.33/2013 D.lgs
97/2016

Art.1c.3L.190/2012 e D.Igs
97/2016

L.190/2012 D.lgs 97/2016

Art.18, c.5 D.lgs 39/2013; Art.1,
c.3L.190/2012

ExArt.5,c.1, 2,D.Igsn.33/2013 e
D.lgs 97/2016 (FOIA)

Art.1, c.14 L.190/2012 e D.Igs
97/2016

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Strutture Private Acccreditate
Gestione CEA

UNITA’
OPERATIVA COINVOLTA

RPCeR.T.

RPC/RdT

RPC

RPC/RdT

RPC

RdT

RPC

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA
PUBBLICAZIONE
DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

AGGIORNAMENTO

Dott. ssa Maria Mariani Dott.A.Bavusi Annuale

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA
PUBBLICAZIONE
DEL DATO

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

AGGIORNAMENTO

Annuale
(art.10,c.5, D.Igs
n.33/2013)Entro il 31/12

Dott.ssa Beatrice Nole
Dott. Antonio Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi Tempestivo

Dott. Al io B i
ott.Antonio Bavusi (exart.8, D.lgs n.33/2013)

Dott.A.Bavusi Tempestivo

Dott.ssa Beatrice Nole (i, B s sgfems

Dott.A.Bavusi Tempestivo

Dott. B ice Nol.
ott.ssa Beatrice Nole (exart.8, D.Igsn.33/2013

Tempestivo

DR/ (exart.8, D.Igsn.33/2013

Dott.ssa Beatrice Nole

Tempestivo

Doteleas (exart.8, D.Igsn.33/2013

Dr. Antonio Bavusi

Annuale
(art.10,c.5, D.Igs
n.33/2013
(entro il 15 Dicembre di
ogni anno)

Dott.ssa Beatrice Nole A
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA

Scadenziario dei nuovi
obblighi amministrativi

Dati ulteriori
e altri contenuti

DESCRIZIONE

Per ciascun nuovo obbligo
amministrativo indicato nella
L.98 del 8/8/2013 - Decreto del
Fare:

Dati, informazioni e documenti ulteriori,
nei limiti e condizioni espressamente
previsti da disposizione di legge,
anonimizzando i dati personali eventuale
presenti

Accessibilita e catalogo di dati, metadati e
banche dati: Regolamenti

Catalogo di dati, metadati e banche dati:

Obiettivi di accessibilita (da pubblicare
secondo le indicazioni contenute nella
circolare dell’Agenzia per I'ltalia Digitale
n.61/2013)

Provvedimenti per uso dei servizi in rete
(elenco dei provvedimenti)

Incarichi conferiti a titolo gratuito a
personale ASP

RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

Riferimento al §
D.P.C.M.8/11/2013 - G.U. n.298 del
20/12/2013

Art.4, c.3D.Igs 33/2013, Art.1,c.9, lett.f
L.190/201\2

Art.52, c.1, D,Igs 82/2005

Art.52, c.1, D,Igs 82/2005

Art.g, c.7,D.L. 179/2012

Art.63, cc.3-bis e 3quater, D.lgs 82/2005

nuova misura della UOC

UNITA’
OPERATIVE COIVOLTE

Tutte le
UOC/UO/Dipartimenti
coinvolti
nella trasmissione dei
dati

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni
Distrettuali ed Ospedaliere

UOCSIA

UOCSIA

UOCSIA

UOCSIA

UOC Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni
Distrettuali ed Ospedaliere

Tutte le UOC/UOSD,
Presidi, Direzioni
Distrettuali ed Ospedaliere

Dott.Nicola Mazzeo

Dott.Nicola Mazzeo

Dott.Nicola Mazzeo

Dott.Nicola Mazzeo

Dott. A.Pedota

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott.A.Bavusi

Dott. Antonio Bavusi

AGGIORNAMENTO

Tempestivo
(exart. 8, D.Igs. n. 33/2013)
Da comunicare con PEC al

Ministero
Funzione Pubblica

Secondo la tempistica indicata
dalle disposizioni di legge

Annuale

Annuale

Annuale (exart.g, c.7, D.L.
179/2012) ed entro il 31/3 di ciscun
anno per |'anno corrente (obiettivi
di accessibilita dei soggetti disabili

agli strumenti informatici)

Annuale

Tempestivo
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

TIPOLOGIA DESCRIZIONE

TRASPARENZA:

Report semestrale sintetico riassuntivo
sulle procedure di gara espletate, con
evidenza degli elementi di maggior rilievo
(inbase alla scheda predisposta dal RdT)

Misure per la Trasparenza di
cui I'Aggiornamento al
P.N.A.

AREA DI RISCHIO
CONTRATTI PUBBLICI

TRASPARENZA:
elenco periodico dei soggetti in possesso
dei requisiti per la nomina dei collaudatori
e componenti delle Commissione di Gara:
nominativo, qualifica professionale,
possesso dei requisiti per la nomina,
criteri di scelta, rotazione

RIFERIMENTO

D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016

P.N.A.
(D.lgs 33/2013- Dlgs 97/2016)

P.N.A.
(D.lgs 33/2013- Dlgs 97/2016)

UNITA"
OPERATIVE COIVOLTE

UOC Provveditorato , Unita
Operative Attivita Tecniche
Potenza/Lagonegro e Venosa,
UOC Farmaceutica
Territoriale, UOC
Farmaceutica Ospedaliera,
UOSD Formazione e/o altre
UOQ interessate

UOC Provveditorato , Unita
Operative Attivita Tecniche
Potenza/Lagonegro e Venosa,
UOC Farmaceutica
Territoriale, UOC
Farmaceutica Ospedaliera;
UOSD Formazione e/o altre
UOQ interessate

DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA
TRASMISSIONE DEL
DATO

Dott. Rinaldi Arch.Cicale;
Dr.A.Carretta, Dr.ssa De
Michele, Dott.ssa Orlacchio
e/o tutte le altre UO
interessate

Dott. Rinaldi, Arch.Cicale;
Dott.ssa Orlacchio; Dott.ssa
De Michele;Dr. A Carretta
e/o tutte le altre UO
interessate

DIRIGENTE
RESPONSABILE
DELLA AGGIORNAMENTO
PUBBLICAZIONE DEL
DATO

Semestrale
Da trasmettere entro il 30/6
dell’'anno incorso e il 10/
dell’anno successivo (dati al
31/22 dell’anno in corso)

Dott.A.Bavusi

Semestrale
Da trasmettere entro il 30/6
dell’'anno incorso e il10/2
dell’'anno successivo (dati al
31/22 dell’anno in corso)

Dott.A.Bavusi
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

DIRIGENTE DIRIGENTE

UNITA’ RESPONSABILE
TIPOLOGIA DESCRIZIONE LGS ?;:fR'eNE"EI':”SO 12016 * OPERATIVE RE::Z,’\"MSSAS%SED;;A DELLA AGGIORNAMENTO
-L5>33/2013 € D295 97 COIVOLTE PUBBLICAZIONE

RAIO DEL DATO

Pubblicazione delle Commissioni
giudicatrici per I'attribuzione degli

Incarichi dirigenziali e di struttura

Complessa a personale interno: P.N.A.
definizione profili, nominativi, criteri (D.lgs 33/2013- Dlgs 97/2016)

di nomina, rotazione, verifica
preliminare di eventuali profili di

incompatibilita/conflitto di interesse

UOC Gestione e
Sviluppo Risorse Dott. Antonio Pedota Dott.A.Bavusi Tempestivo
Umane

Misure per la Trasparenza
AREA DI RISCHIO
INCARICHI E NOMINE

Pubblicazione delle Commissioni
giudicatrici per I'attribuzione degli

Incarichi dirigenziali e di struttura

Complessa a personale esterno: P.N.A.
definizione profili, nominativi, criteri (D.lgs 33/2013- Dlgs 97/2016)

di nomina, rotazione, verifica

preliminare di eventuali profili di

incompatibilita/conflitto di interesse

UOC Gestione e
Sviluppo Risorse Dott. Antonio Pedota Dott.A.Bavusi Tempestivo
Umane

DIRIGENTE
DIRIGENTE
UNITA" RESPONSABILE
TIPOLOGIA DESCRIZIONE RIFERIMENTO RESPONSABILE DELLA

OPERATIVE DELLA AGGIORNAMENTO
D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016 COIVOLTE TRASMISSIONE DEL PUBBLICAZIONE

DATO

DEL DATO

Percorso Attuativo di Certificabilita

(PAC)-Dec Min. Salute e MEF, Direttore f.f. Dott. A.

P, P.N.A. UOC Economico Pedota o nuovo Direttore . .
1/3/2013 - processi di miglioramento 4 P " . Dott.A.Bavusi Tempestivo
L g . N (D.lgs 33/2013- Dlgs 97/2016) Finanziaria UOC incaricato
Misure per la Trasparenza e relativi tempi di attuazione dei
AREA DI RISCHIO sistemi amministrativo-contabili
GESTIONE DELLE
ENTRATE, DELLE SPESE
E DEL PATRIMONIO Oltre all'art.30 del D.lgs 33/2013,
aggiungere nei dati il valore degli e
. SR Ao ot . P.N.A. UOC Attivita . . .
immobili di proprieta utilizzati e non (Dllgs 33/2033- Dlgs 67/2036) Tecniche Arch. Cicale Dott.A.Bavusi Tempestivo

utilizzati, modalita e finalita di
utilizzo
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Periodicita di aggiornamento dei dati pubblicati e individuazione dei Responsabili dei Flussi

DIRIGENTE DIRIGENTE
RIFERIMENTO UNITA’ RESPONSABIL RESPONSABILE
TIPOLOGIA DESCRIZIONE D.LGS 33/2013 e D.Lgs 97/2016 OPERATIVE EDELLA DELLA AGGIORNAMENTO
COIVOLTE TRASMISSION PUBBLICAZIONE
E DEL DATO DEL DATO

Attivita ALPI: pubblicazione dati relativi a:
nominativo specialista; branca; sede
visite/prestazioni; n. provvedimento

incarico ASP- data e durata; calendario

visite/prestazioni; tariffe - prestazioni; (lgs Izozl,\-‘léll SexfE) P.O. Attivita ALPI Dott.ssa |. Rossi Dott.A.Bavusi Semestrale
tipologia prenotazione/modalita "9933/2013- Dlgs 97
Misure per la Trasparenza di pagamenti prestazioni; n. verifiche
CUiP.N.A effettuate; data eventuale risoluzione
AREA DI RISCHIO ATTIVITA’ contratto, tempi di attesa.
LIBERO PROFESSIONALE -
RAPPORTI CON PRIVATI
ACCREDITATI E RELATIVE Attivita CEA: nome presidio; comune e
LISTE DI ATTESA via; tipologia prestazioni; n.
provvedimento di accreditamento - data e .
durata, n. provvedimento contratto con PNA SE’StiuGl':SFELﬁ/Zie Dott.ssa M
I’ASP - data e durata; tetto/i di spesa (D.Igs 33/2023- Dlgs 97/2016) Accreditate e Mariani Dott.A.Bavusi Semestrale

assegnato al centro per ogni attivita; n.
verifiche effettuate dall’ASP; data
eventuali risoluzione del contratto; tempi

Convenzionate

di attesa.
UOC Gestione
st CFA: c!atl d.' p'rodunone € Nuova misura adottata dalla U.O.C. Strutture' PR Dott.s.sa M Dott.A.Bavusi Mensile (nuova voce)
previsioni tetti di spesa Accreditate e Mariani

Convenzionate




